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Mehr Informationen auf swrag.de

Wir suchen für unser Trainee-Programm zum 21. August 2020 einen

Trainee (m/w/d)

mit energiewirtschaftlichem Interesse

•  Sie haben Ihr Studium beendet und suchen nach einem aufregenden Berufseinstieg? Dann sind Sie bei uns genau richtig! 

•  Während Ihres 24-monatigen Traineeprogramms erhalten Sie umfangreiche Einblicke in die unterschiedlichen Bereiche 

   unseres Unternehmens und haben somit die Möglichkeit, einen Überblick über die Energiewirtschaft zu erhalten. 

•  Neben dem Einblick in die Aufgaben unserer Tochtergesellschaft,  der Netzgesellschaft, lernen Sie die Bereiche Finanz- 

   und Rechnungswesen, Unternehmensentwicklung, Energiehandel und Vertrieb näher kennen. 

•  Ihre zukünftigen Aufgaben liegen unternehmensweit in der eigenverantwortlichen Unterstützung von Projekten  

   und Sonderaufgaben im kaufmännischen und energiewirtschaftlichen Bereich. 

•  Sie arbeiten in Teams mit erfahrenen Mitarbeitern, die Ihnen gern Ihr Wissen vermitteln und gespannt auf neueste 

   Erkenntnisse aus Ihrem Studium sind. 

•  Sie lernen Entscheidungen vorzubereiten, Ihren eigenen Arbeitsstil zu entwickeln und haben auf diesem Weg die Chance 

   erste Berufserfahrungen zu sammeln.

• großes Interesse an energiewirtschaftlichen Fragestellungen und aktuellen Themen 

• erfolgreich abgeschlossenes Studium vorzugsweise in Betriebswirtschaftslehre, Energiewirtschaft,  

  Energie- und Umweltmanagement oder einer vergleichbaren Studienrichtung 

• Studienvertiefung in den Bereichen Controlling/Finanzen oder Energiemanagement oder vergleichbar 

• erste Erfahrungen im energiewirtschaftlichen Bereich durch eine Berufsausbildung oder einschlägige Praktika wünschenswert 

• ausgeprägtes konzeptionelles und analytisches Denkvermögen, Kommunikations- und Präsentationsstärke 

• Freude an einer vielseitigen Herausforderung sowie Bereitschaft, sich in verschiedene Themen einzuarbeiten 

• eigenverantwortliche Arbeitsweise sowie Kreativität bei Problemlösungen 

• Teamfähigkeit, sicheres und souveränes Auftreten sowie Überzeugungskraft 

Bitte senden Sie Ihre vollständige Bewerbung per E-Mail als ein PDF-Dokument, gern auch
passwortgeschützt, bis zum 20. Februar 2020 an Bewerbung@swrag.de.


